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PLAN MUNICIPAL DE PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA 
DELINCUENCIA DE GUASAVE 

 
 

Consideraciones  

La realidad actual que se presenta con la inseguridad es el resultado de los factores 
diversos y complejos sobresaliendo los rezagos sociales y económicos que producen 
pobreza bajos niveles educativos, salud, y falta de empleo marginando con esto los 
beneficios sociales a los que tienen derecho los ciudadanos así como limitadas 
oportunidades locales de trabajo deteriorando con esto el tejido social provocando con 
esto que las personas tomen el camino ilícito y conductas diversas principalmente 
conductas antisociales. Dando margen a esto a vivir un clima de intranquilidad y de 
inseguridad provocando fenómenos delictivos y sus efectos amenazando la paz y el 
derecho al desarrollo y la sana convivencia  
 
Tomando como marco los lineamientos que nos marca el Centro Nacional de Prevención 
del Delito del Sistema Nacional de Seguridad Publica de acuerdo al convenio establecido 
entre el H Ayuntamiento y el subsidio para la seguridad publica SUBSEMUN marcan el eje 
principal de la prevención en la Participación Ciudadana solo así permitirán una 
penetración profunda dentro del entorno social en que se desarrollan los diversos actores 
principalmente en las colonias determinando con esto donde se encuentran enclavados 
los focos rojos que propician incidir a la violencia.  
 
 
Será el detonante para la cristalización de programas preventivos una verdadera cohesión 
social entre autoridades y ciudadanos buscando disminuir los índices de violencia  
 

1. Justificación  
 

El tejido social esta vulnerable y con los programas establecidos a través del sistema 
de seguridad publica SUBSEMUN y el municipio se logro concretar seis proyectos 
rectores y fundamentales los cuales serán premisas que marquen una nueva cultura 
de desarrollo de los padres los jóvenes los niños la familia a través de las instancias 
que les corresponda actuar  
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2. Objetivo general  
 

Que la comunidad conozca y tenga acceso a todos los programas de gobierno para 
fortalecer los vínculos de unión y participación, con una estrategia de prevención 
social cuyo objetivo sea hacer de Guasave una familia, una colonia una ciudad segura  
 

3. Metodología  
 

Un esquema de planeación y participación que incluya los tres niveles de gobierno, y la 
comunidad  
 

3.1 Los actores participativos son secretaria de desarrollo social 
dirección de obras publicas y desarrollo urbano, dirección de Salud, 
Dirección de Protección Civil, Acción Social y Promoción Cultural, 
Ecología, DIF, Ismujer, Deportes, Seguridad Publica Y Transito 
Municipal, SUBSEMUN . La comunidad, SEP  

 
Programas implementados en colonias populares para alcanzar 
mejores niveles de desarrollo y de seguridad ciudadana  

 
3.2 Fuentes de información  

• Encuestas de participación Ciudadana  
• Entrevistas con los Dirigentes de las colonias  
• Diagnostico Participativo con los colonos  
• Realizar talleres de convivencia  
• Platicas de las conductas y comportamiento de los jóvenes  
• Indicación de los principales problemas  
• Integrando redes ciudadanas  

        (Mujeres, jóvenes niños)  
 
 

3.3 Enfoque social de las redes ciudadanas  
• Vigilancia familiar  
• Vigilancia escolar  
• Enfoque sobre salud  
• Enfoque Espacios Públicos  
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3.4   Aplicación en colonia con mayor problema, al          sur  
 

3.5  Tiempo de aplicación 2011-3013  
 
3.6-Eje estratégico para la Prevención del Delito  

• Mayor participación ciudadana  
• Prevención de la delincuencia y conductas antisociales  
• Integrar policía de proximidad  
• Mejorar la atención policial a la ciudadanía 
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DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO 
 

1-Presentacion  

El diagnostico participativo nos muestra la realidad  imperante sobre la marginación que 
existe en dicho entorno  

2-Objetivo  

Visualizar la problemática que se presenta en las colonias principalmente que se refleja 
por algunos delitos que se presentan en la zona urbana  

3.-Metodologia  

Participación de los ciudadanos en: 

• Reuniones vecinales  
• Reuniones en planteles escolares con padres de familia y personal  
• Recorridos exploratorios en compañía de líderes  y ciudadanos  
• Visita a centros de rehabilitación  

 

Preguntas realizadas  

• ¿Cómo es el entorno dónde vives? 
• ¿Caminas tranquilo en tu colonia?  
• ¿Sales de noche? 
• ¿Platicas con tus vecinos? 
• ¿Practicas deporte en campo deportivo de tu colonia?  
• ¿Haz tenido problema con alguien en los campos deportivos? 

4.--Tipos de problemas  

• Violencia familiar  
• Violencia escolar  
• Violencia comunitaria  
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3.-Factores que influyen  

• Económico  
        La falta de empleo seguro o bien remunerado  

• Culturales  
          Personas que vienen de familias con poco interés de cultivarse por no encontrar 
espacios públicos como teatros al aire libre, o punto de reunión donde llevar los diversos 
aspectos culturales como son alguna obra de teatro actividades infantiles 

MAPA DE ACTORES SOCIALES 
 

• Secretaria De Desarrollo Social  
• Dirección De Obras Públicas Y Desarrollo Urbano 
• Dirección De Salud  
• Dirección De Protección Civil 
• Acción Social Y Promoción Cultural 
• Ecología 
• DIF 
• ISMUJER 
• Deportes 
• Seguridad Publica Y Transito Municipal 
• SUBSEMUN  
• La Comunidad 
• SEP 

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN 
 

En base al diagnóstico participativo como intercambio de conocimientos involucrada 
principalmente la población para la detección de problemas. 

Participación ciudadana activa encargada en conjunto con actores sociales participar en la 
estrategia: 

• Formando redes  
• Red de mujeres  
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• Red de ciudadanos  
• Red de jóvenes  
• Difusión de programas con folletos posters trípticos etc.  

 

Las mismas redes se encargaran  de difundir cuyo objetivo sea dirigido a la población 
principalmente a mujeres jóvenes niños  

 

¿Qué queremos? 

Lograr una verdadera cohesión ciudadana  capaz de primero con ayuda de personal 
capacitado y sensibilizando a la población para ir restableciendo el tejido social a una vida 
tranquila. 
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INDICADORES 
 

En base a diagnostico participativo llevado a cabo en el polígono prioritario durante varias 
reuniones de acercamiento primero y de trabajo después con los vecinos de las colonias y 
escuelas donde la ciudadanía ayudo en el diagnostico participativo y contribuyo en las 
acciones a realizar para la prevención y mejoramiento de las colonias  

 

INDICADOR 

 

GESTIÓN RESULTADOS 

01-Inseguridad  

Temor a salir  

Mejorar entorno  

Policía de proximidad  

Mejorar economía  

Mejoras comité de pc  

Policías capacitados  

20 mujeres/col y esc  

02-Violencia Familiar  

Vivir atemorizada  

Talleres de prevención  

De violencia familiar  

Red de mujeres  

20 adiestradas por colonia y  

Por escuela  

03-Violencia Escolar  

Miedo ir a la escuela  

Platicas prevención  

Bullying  

Teatro guiñol  

1000 trípticos  

Equipo de trabajo  

1000 niños orientados en 
bullying 

Escuelas y colonias  

04-Conductas Violentas por 
alcohol  

Miedo a convivir  

Pláticas del daño a salud 
trípticos 3000  

Casco una vida  

Maneja seguro  

Cuida tú vida  

Informar a 100 jóvenes en 
rehabilitacion  

Informar 700 jóvenes de 
secundaria  
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Semáforo de Guasave  

En prevención del delito considerado por conductas delictivas registradas en plataforma 
México que nos permiten de manera clara y precisa comprender los delitos más comunes 
que se presentan en el municipio cuantificadas por el observatorio de Movimiento 
Ciudadano Programa Orden y Respeto que comparo promedios de años anteriores con el 
periodo actual nos da: 
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CRONOGRAMA DE TRABAJO 
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PROGRAMA DE CAPACITACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS DE LOS 
BENEFICIARIOS 
 

MODULOS QUE DEBE CONTENER EL CURSO DE CAPACITACION  
 
 
MODULO I: 
 
 Elementos conceptuales.  
 
MODULOS II: 
 
Principales actores en prevención del delito y Seguridad ciudadana.  
 
MODULO III:  
 
Instrumentos de medición.  
 
MODULO IV: 
 
 Elaboración de proyectos.  
 
MODULO V:  
 
Evaluación para proyectos de prevención social de la violencia y la delincuencia.  
 
MODULO VI: 

 Buenas prácticas sobre seguridad ciudadana 
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