(P.O. No. 25 Segunda Seccién del dia 28 de Febrero de 2000).

JUAN S. MILLAN LIZARRAGA, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Sinaloa, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 65, fracciones I, XIV y
XXIV, 66, parrafo primero, y 72 de la Constitucidn Politica Local, y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 19, 29, 392, 62, 72, 92, 14 y demas relativos de la Ley Organica de la
Administracidon Publica del Estado; 192, 29, 62, 72, 82, 92, 10, 13, 15 y 19 del Reglamento
Organico de la Administracién Publica Estatal de Sinaloa, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO
CAPITULO |
DEL AMBITO DE COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 19.- La Secretaria de Planeacién y Desarrollo, es la dependencia del Poder Ejecutivo
del Estado, que tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y el despacho de los asuntos
gue le encomiendan la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, la Ley de Planeacién para el
Estado de Sinaloa, otras leyes, el Reglamento Organico de la Administracién Publica Estatal de
Sinaloa, el presente ordenamiento, asi como otros reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes
del Gobernador Constitucional del Estado.

Articulo 29.- Para los efectos de la interpretacién y aplicacién del presente ordenamiento, se
entendera por:

I. Ley: La Ley de Planeacién para el Estado de Sinaloa;

II.  Secretaria: La Secretaria de Planeacién y Desarrollo del Poder Ejecutivo del Estado de
Sinaloa;

lll.  Secretario: El Titular de la Secretaria de Planeacién y Desarrollo del Poder Ejecutivo del
Estado de Sinaloa;

IV. Programas: Los programas sectoriales, especiales, regionales, de inversidn, institucionales
y operativos anuales; y,

V. Proyectos: Los proyectos derivados de programas sectoriales, especiales, regionales, de
inversion, institucionales y operativos anuales.

Articulo 39.- Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su competencia, la
Secretaria de Planeacién y Desarrollo contard con los servidores publicos y unidades
administrativas siguientes:

Secretario de Planeacién y Desarrollo
Subsecretario de Planeacion

Subsecretario de Desarrollo Urbano y Ecologia



Subsecretario de Desarrollo

Secretario Particular

Unidad de Estudios Estratégicos
Direccidn de Planeacién y Programacién
Direccidn de Programas y Proyectos
Direccidn de Seguimiento y Evaluacion
Direccién de Desarrollo Urbano
Direccién de Ecologia

Direccién Forestal

Direccién de Desarrollo Social

Direccién de Organizacion Social
Direccién de Apoyo a Empresas Sociales

Articulo 49.- La Secretaria, para la eficaz atencidn y eficiente despacho de los asuntos de su
competencia, contara con el siguiente érgano administrativo desconcentrado:

Instituto Sinaloense de Desarrollo Social

Articulo 52.- Los drganos administrativos desconcentrados estaran jerdrquicamente
subordinados a la Secretaria, se regiran por los ordenamientos juridicos de su creacién, por las
disposiciones aplicables de este reglamento y los que, en su caso, determine el Gobernador
Constitucional del Estado o el Secretario de Planeacién y Desarrollo y sus titulares tendran la
competencia y facultades que les sefialen los instrumentos juridicos citados.

Articulo 62.- La Secretaria de Planeacién y Desarrollo realizara sus actividades con sujecién a
los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo, para el logro de las metas
de los programas a su cargo, de los organismos y entidades paraestatales coordinados por
ella, asi como de sus érganos administrativos desconcentrados.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO DE PLANEACION Y DESARROLLO

Articulo 79.- Corresponde originalmente al Secretario de Planeacién y Desarrollo la
representacién de la Secretaria, asi como el tramite y resolucién de todos los asuntos que son
competencia de ésta. Para tales efectos ejercera las facultades que resulten necesarias.

El Secretario, para la mejor distribucion y desarrollo del trabajo, podra:



I.  Conferir a servidores publicos subalternos, aquellas facultades que sean delegables, sin
perjuicio de su ejercicio directo, expidiendo los acuerdos relativos que deberan ser publicados
en el Periddico Oficial "El Estado de Sinaloa"; vy,

II. Autorizar por escrito a servidores publicos subalternos para que realicen actos y suscriban
documentos que formen parte del ejercicio de sus facultades delegables. Dichas
autorizaciones deberan registrarse en la Subsecretaria de Asuntos Juridicos de la Secretaria
General de Gobierno.

Articulo 82.- El Secretario podra contar con las unidades de asesoria y apoyo que estime
necesarias para el cumplimiento de sus funciones de acuerdo con el presupuesto vigente.

Articulo 99.- El Secretario tendra las siguientes facultades:

I.  Intervenir en la elaboracion de convenios, acuerdos y anexos de ejecucién que celebre el
Gobierno del Estado, en el dmbito de su competencia;

II.  Administrar y operar los fondos y fideicomisos que sean necesarios para el cumplimiento
de las atribuciones de la Secretaria, cuando asi lo determine el Ejecutivo Estatal;

lll. Dirigir el sistema de planeacidn integral en el Estado;

IV.  Coordinar la elaboracidn, seguimiento y evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo, asi
como de los programas sectoriales, especiales, regionales, institucionales y estatales de
inversion, de conformidad con lo estipulado en la Ley de Planeacién para el Estado de Sinaloa;

V. Coordinar, con la participaciéon de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo
Estatal, de la federacion, los municipios y la sociedad, la formulacién, seguimiento y evaluacion
de los programas operativos anuales en el ambito de la planeacion integral y dirigir la
elaboracidn del mismo para la Secretaria;

VI. Validar los programas sectoriales e institucionales, asi como los estatales de inversion que
elaboren las dependencias de la administracidn publica estatal y las entidades;

VIl.  Promover, implantar y operar un sistema de planeacidn-programacion del gasto publico,
para el impulso del desarrollo sustentable;

VIll.  Coordinar, con la participacién de la federacion, los municipios y las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo Estatal, la elaboracién, seguimiento y evaluacion de los
programas estatales;

IX. Establecer y concertar con las dependencias y entidades del Ejecutivo Estatal, las normas
especificas, las estructuras programaticas y financieras de sus planes y programas de inversion;

X. Integrar, con la participacién de las dependencias y entidades de la administracién publica
estatal, el Informe Anual de Ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo y el Informe de Gobierno,
asi como los correspondientes a los programas operativos anuales en el dmbito de la
planeacion integral;



XI.  Coordinar la formulacién, ejecucién y seguimiento de los programas de desarrollo que el
Gobierno del Estado acuerde con la federacion, los municipios y los sectores social y privado,
apoyando al Ejecutivo Estatal en la elaboracidn de los convenios respectivos;

XIl.  Organizar e instrumentar un sistema de informacién y estadistica para la planeacién
integral del desarrollo y tener bajo su custodia y responsabilidad las estadisticas del Poder
Ejecutivo Estatal;

XIII. Integrar, conducir y evaluar la ejecucion de los programas de desarrollo urbano,
ecologia, fomento a la vivienda y desarrollo social, asi como los relativos a usos del suelo,
abastecimiento y tratamiento de aguas, servicios de drenaje y alcantarillado, de comun
acuerdo con las autoridades federales y los municipios y con la participacidén de los sectores
social y privado;

XIV. Procurar la conservacién de los recursos naturales con que cuenta la entidad;

XV.  Promover el cuidado del medio ambiente y la preservacion del entorno ecoldgico, en
coordinaciéon con los municipios y las dependencias de la administracion publica federal
correspondientes, asi como con la participacién de los sectores social y privado;

XVI.  Formular, dar seguimiento y evaluar la politica general de saneamiento ambiental, en
coordinacién con las dependencias competentes;

XVIl.  Promover un desarrollo regional y social armdnico, que beneficie en forma equitativa a
todas las comunidades e impulse las potencialidades de los distintos sectores de la poblacion;

XVIII. Formular, instrumentar y evaluar la politica social del Gobierno del Estado, con el
apoyo y participaciéon de la federacidn, los municipios y los sectores social y privado;

XIX. Integrar, conducir y evaluar los programas de inversidn publica en materia de desarrollo
social y proponer al Ejecutivo Estatal los programas de inversidon que deban convenirse con la
federacién a través del Convenio de Desarrollo Social, en el ambito de su competencia;

XX. Coordinar los programas y acciones que el Ejecutivo Estatal acuerde con la federacién y
los municipios en materia de desarrollo social y regional;

XXI. Resolver los recursos administrativos que sean de su competencia conforme a lo
establecido en leyes y reglamentos;

XXIl.  Disefiar, implementar y evaluar planes y programas que promuevan el combate a la
marginacion y la pobreza, concertando las modalidades y los mecanismos de participacion del
gobierno federal y los municipios, asi como de los sectores social y privado;

XXIIl.  Coordinar los estudios y acciones que emprenda el Gobierno del Estado para impulsar
el desarrollo y fortalecimiento municipal;

XXIV. Participar en los comités, consejos y demads dérganos de coordinacién de la
administraciéon publica estatal vinculados con la promocidn del desarrollo municipal;



XXV. Coordinar, a solicitud de las autoridades municipales, las gestiones que realicen entre si,
ante los gobiernos federal y estatal y ante organismos sociales o privados, con pleno respeto a
su autonomia; y,

XXVI. Las demds que se establezcan en las leyes, decretos, reglamentos, convenios y
acuerdos, o que expresamente le confiera el Gobernador del Estado.

Articulo 10.- Son facultades indelegables del Secretario las siguientes:

l. Establecer, dirigir y controlar las politicas de la Secretaria y del sector paraestatal
coordinado por ella, de conformidad con la legislacién aplicable, con los objetivos, estrategias
y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo y, con los lineamientos que el Gobernador del
Estado expresamente seiiale;

II.  Someter al acuerdo del Gobernador del Estado los asuntos competencia de la Secretaria,
asi como también los del sector paraestatal coordinado por ésta;

lll. Desempefiar las funciones y comisiones especiales que el Ejecutivo Estatal le confiera y
mantenerlo informado sobre su desarrollo y ejecucién;

IV. Fungir como Coordinador General del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado
de Sinaloa;

V. Proponer al Gobernador del Estado, los proyectos de iniciativas de leyes, decretos y
acuerdos, asi como los proyectos de reglamentos, decretos, convenios, acuerdos y érdenes
sobre los asuntos competencia de la Secretaria y del sector respectivo;

VI. Refrendar los decretos, reglamentos, convenios y acuerdos expedidos por el Gobernador
del Estado, asi como las leyes y decretos que correspondan al ramo de la Secretaria;

VII. Informar al Congreso del Estado, siempre que sea requerido para ello cuando se discuta
una ley, decreto o se estudie un asunto concerniente a sus actividades;

VIIl.  Proponer al titular del Ejecutivo Estatal la creacidn, suspension o modificacion de las
unidades o areas administrativas de la Secretaria;

IX. Establecer las comisiones, consejos y comités internos que sean necesarios para el buen
funcionamiento de la Secretaria, asi como designar a los integrantes de los mismos;

X. Expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico,
necesarios para el mejor desempefio de la Secretaria;

XI. Designar y remover a los servidores publicos de la Secretaria, cuyo nombramiento no sea
hecho directamente por el Gobernador del Estado, asi como resolver sobre las propuestas que
formulen los titulares de las unidades para la designacion de su personal de confianza;

XIl.  Acordar con los subsecretarios los asuntos de sus respectivas competencias y supervisar
el ejercicio de las atribuciones de los titulares de las unidades o dreas administrativas bajo su
dependencia directa;



Xlll.  Coordinar a las entidades paraestatales del sector de la Secretaria;

XIV.  Coordinar y evaluar el funcionamiento de las entidades para la atencion especializada
gue determine el Ejecutivo Estatal, de conformidad con las leyes respectivas, su decreto de
creacién y lo establecido en este ordenamiento;

XV. Designary remover, en los términos de las disposiciones aplicables, a los representantes
de la Secretaria en los 6rganos de gobierno de las entidades paraestatales y organismos en que
participe;

XVI.  Someter a la consideracidon del Gobernador del Estado los programas a cargo de la
Secretaria, vigilando su congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo, y coordinar su ejecucion,
control y evaluacion;

XVII.  Aprobar el programa operativo anual y el anteproyecto del presupuesto de egresos de
la Secretaria y validar, en su cardcter de coordinador de sector, los elaborados por las
entidades publicas sectorizadas y autorizadas por sus respectivos érganos de Gobierno;

XVIII.  Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién de este reglamento,
asi como los casos no previstos en el mismo;

XIX. Suscribir convenios, contratos y acuerdos de coordinacién con los Gobiernos Federal, de
otros Estados de la Republica, Ayuntamientos y en general, con cualquier institucién publica,
social o privada;

XX. Integrar y aprobar la propuesta anual de los recursos de las dependencias y entidades de
la administracidn publica estatal, en apego a los lineamientos del Plan Estatal de Desarrollo y al
programa operativo anual correspondiente;

XXI. Aprobar los recursos relativos a la inversion en obra publica convenidos con la
federacién o los ayuntamientos, asi como de obra publica directa y adquisicién de bienes de
capital;

XXIl.  Proponer al Gobernador del Estado los apoyos que deban otorgarse a los municipios, en
materia de desarrollo social; y,

XXIIl.  Las demas que con caracter no delegables le otorgue el Gobernador del Estado y las
gue con el mismo caracter le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 11.- Al despacho del Secretario estaran adscritas las siguientes unidades
administrativas:

Secretaria Particular

Unidad de Estudios Estratégicos



SECCION |
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 12.- Corresponde a la Secretaria Particular del Secretario de Planeacion y Desarrollo el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Prestar al Secretario el auxilio personal que requiera para el desempefio de sus funciones;
II. Llevar el control y dar cuenta de la correspondencia del Secretario;
lll. Atendery tramitar los asuntos que el Secretario le encomiende; y,

IV. Agendar y manejar las audiencias del Secretario.

SECCION 11
DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS

Articulo 13.- Corresponde a la Unidad de Estudios Estratégicos el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I.  Elaborar las investigaciones, diagndsticos y anadlisis necesarios para respaldar la toma de
decisiones del Secretario;

Il. Promover y realizar estudios técnicos en materia de desarrollo sectorial y regional,
equipamiento e infraestructura basica, desarrollo urbano, vivienda, ecologia y desarrollo

social;
lll. Efectuar investigaciones y analisis sobre los temas y asuntos que el Secretario le solicite;

IV. Coordinary llevar a cabo estudios sobre el impacto del gasto publico en el desarrollo del
Estado;

V. Realizar el acopio, procesamiento, andlisis, validacion, edicién y divulgacién de la
informacién estadistica oficial del Poder Ejecutivo del Estado y ejercer las atribuciones en la
materia;

VI. Integrary custodiar el acervo estadistico del Estado y de investigaciones en la materia;
VIl.  Mantener actualizado el registro estatal de fuentes de informacion;
VIII. Prestar el servicio de banco de datos a todo tipo de usuario, en la entidad o fuera de ella;

IX. Promover una cultura en el uso de la estadistica, entre los diversos agentes generadores
de la informacién y entre la poblacion general;

X. Fijar las bases normativas para la coordinacidn, participacion y colaboracion de los agentes
econdmicos y sociales de la entidad en la conformacion de un sistema estatal de informacion
estadistica;



XI.  Establecer la coordinacién en materia estadistica con las dependencias y entidades de la
administracion publica federal, estatal y municipal;

XIl.  Proponer y elaborar convenios en materia estadistica, que celebre el Gobierno del Estado
con la federacién, los municipios o entidades del sector social y privado;

XIll.  Realizar estudios e investigaciones sobre la realidad econdmica del Estado y proponer
proyectos alternativos de desarrollo;

XIV. Proponer politicas y proyectos estratégicos para impulsar el desarrollo integral del
Estado; vy,

XV. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, circulares, acuerdos o que
expresamente le sean encomendadas por el Secretario.

Articulo 14.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Unidad de Estudios
Estratégicos se auxiliara de las siguientes dreas administrativas:

Departamento de Estadistica

Departamento de Proyectos Estratégicos

CAPITULO IlI
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 15. - Al frente de cada Subsecretaria habra un Subsecretario, a quien correspondera el
ejercicio de las siguientes facultades genéricas:

I. Auxiliar al Secretario en el ejercicio de sus atribuciones, dentro del ambito de competencia
de la subsecretaria;

II.  Acordar con el Secretario los asuntos de las unidades y areas administrativas adscritas a la
subsecretaria;

lll.  Planear, programar, organizar, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de las
unidades y areas administrativas que tengan adscritas, informando al Secretario de las
actividades que éstas realicen;

IV. Establecer las politicas, normas, criterios, sistemas y procedimientos que deban regir en
las unidades y dreas administrativas que tengan adscritas, de conformidad con la politica que
determine el Secretario;

V. Ejercer las funciones que se les deleguen, realizar los actos que les correspondan por
suplencia y aquellos otros que les instruya el Secretario;

VI. Coordinar la elaboracion del programa operativo anual y del anteproyecto del
presupuesto anual de las unidades administrativas que tengan adscritas y vigilar su correcta y
oportuna ejecucion;



VIl.  Contribuir a la formulacién, ejecucion, control y evaluacién de los programas sectoriales
de la Secretaria, en la parte que les corresponda;

VIIl.  Proponer al Secretario la delegacion o las autorizaciones de atribuciones en servidores
publicos subalternos, en asuntos competencia de la subsecretaria;

IX. Someter a la aprobacidn del Secretario los estudios y proyectos, asi como las propuestas
de modernizacién, desconcentracidn y simplificacién administrativa que se elaboren en el drea
de su responsabilidad;

X. Acordar con los titulares de las unidades y areas administrativas adscritas de la
subsecretaria;

XI. Certificar los documentos que tengan en los archivos de la subsecretaria;

XIl.  Coordinar con otros servidores publicos de la Secretaria las labores que les hayan sido
encomendadas;

XIll.  Proponer, en los casos procedentes, el nombramiento y remocién de los servidores
publicos de las unidades administrativas que tengan adscritas, asi como licencias vy
promociones;

XIV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefialados por delegacién o les correspondan por suplencia;

XV. Proporcionar la informacién o la cooperacion que les sea requerida por otras
dependencias del Ejecutivo Estatal, previo acuerdo con el Secretario;

XVI.  Resolver en los términos de las disposiciones aplicables los recursos administrativos que
se interpongan en contra de las resoluciones dictadas por los servidores publicos titulares de
las unidades y dreas administrativas que tengan adscritas, asi como las demas que legalmente
les correspondan;

XVIl. Someter a la consideracion del Secretario los anteproyectos de convenios y acuerdos de
coordinacién con la federacidn, los municipios y los sectores social y privado, en las materias
de su competencia; v,

XVIII. Representar a la Secretaria en las comisiones, consejos, érganos de gobierno,
instituciones y entidades paraestatales en las que participe la dependencia y que el Secretario
les indique.

Articulo 16.- Los subsecretarios ejerceran por si o a través de los servidores publicos que les
estan adscritos, las facultades que les correspondan.



CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LOS DIRECTORES

Articulo 17.- Al frente de cada Direccion de la Secretaria de Planeacién y Desarrollo, habra un
director quien se auxiliard por los jefes de departamento, de oficina y demas servidores
publicos que requieran las necesidades del servicio y permita el presupuesto respectivo.

Los directores ejerceran por si o a través de los servidores publicos que les estdn adscritos, las
facultades que les correspondan.

Articulo 18.- Corresponde a los Directores el ejercicio de las siguientes facultades genéricas:

I.  Auxiliar a sus superiores, dentro de la esfera de competencia de la direccién a su cargo, en
el ejercicio de sus atribuciones;

II. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y
el desempefio de las labores encomendadas a la direccidn a su cargo;

lll.  Acordar con su superior jerdrquico, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro de la competencia de la direccién a su cargo;

IV.  Emitir los dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por su superior
jerdrquico;

V. Proponer a su superior jerarquico el ingreso, las promociones, las licencias y las
remociones del personal de la direccion a su cargo;

VI. Elaborar, de conformidad con los lineamientos de las unidades administrativas
competentes de la Secretaria, proyectos para crear, reorganizar o modificar la estructura de la
unidad a su cargo;

VII. Proponer politicas, lineamientos y criterios para la formulacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacién de los programas operativos anuales;

VIll.  Coordinar sus actividades con las demas direcciones, cuando asi se requiera para el
mejor funcionamiento de la Secretaria;

IX. Firmar y notificar los acuerdos de tramite, las resoluciones o acuerdos de las autoridades
superiores y aquellos que se emitan con fundamento en las atribuciones que les correspondan;

X.  Elaborar y mantener actualizados, los manuales de organizacién, de procedimientos y
servicios al publico;

Xl.  Proponer al Subsecretario la delegacion de funciones a servidores publicos subalternos,
en asuntos de su competencia;

XIl. Certificar los documentos que tengan en los archivos de la Direccién; y,

XII. Proporcionar, de conformidad con los lineamientos de las unidades administrativas
competentes de la Secretaria, la informacion, datos, cooperacion o asesoria técnica que les sea



requerida por otras dependencias y entidades de la administracion publica federal, estatal y
municipal.

CAPITULO V
DE LA SUBSECRETARIA DE PLANEACION

Articulo 19.- Ademas de las facultades genéricas de los Subsecretarios al Subsecretario de
Planeacion le corresponde:

I. Impulsar la organizacién, funcionamiento y consolidacién del sistema estatal de planeacién
integral;

II.  Proponer al Secretario acciones y mecanismos para establecer un modelo de planeacién
integral del desarrollo, de conformidad con lo estipulado en la Ley de Planeacién para el
Estado de Sinaloa;

lll. Coordinar la instalacion y funcionamiento del Comité de Planeacién para el Desarrollo del
Estado de Sinaloa y fungir como coordinador operativo del mismo;

IV. Coordinar la operacion de los subcomités sectoriales, especiales y regionales y conducir el
seguimiento de los mismos;

V. Proponer al Secretario los lineamientos para la elaboracién del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como los programas que se derivan de éste;

VI. Validar, integrar y evaluar los programas sectoriales, especiales, regionales,
institucionales y estatales de inversion que elaboren las dependencias y entidades de la
administraciéon publica estatal;

VII. Integrar, con la participacién de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal,
los programas operativos anuales en el ambito de la planeacidén integral;

VIIl.  Formular e instrumentar los mecanismos de seguimiento y evaluacion del Plan Estatal de
Desarrollo y de los programas operativos anuales en materia de planeacion integral, en
coordinaciéon con la Secretaria de la Contraloria y Desarrollo Administrativo y la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

IX. Supervisar la elaboracién del Informe Anual de Ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo y
del Informe Anual de Gobierno;

X. Apoyar al Secretario en la elaboracién de los convenios que celebre el Gobierno del Estado
con la federacidn y los municipios, en materia de planeacién integral del desarrollo;

Xl.  Promover la integracion de los comités de planeacidon municipales y brindar apoyo en su
operacion, cuando asi lo soliciten;

XIl.  Disefar, implantar, coordinar y actualizar un sistema de planeacidn-programacién del
gasto publico para el impulso del desarrollo sustentable;



XIll.  Proponer al Secretario los criterios y prioridades para la aprobacién de los programas de
inversion que operaran las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal, asi como los
ajustes correspondientes durante su ejercicio;

XIV. Establecer y concertar las normas especificas, las estructuras programaticas y financieras
de los programas de inversién publica de las dependencias de la administracidon publica
estatal;

XV.  Efectuar, conjuntamente con las dependencias del Ejecutivo Estatal, el analisis de los
montos de los recursos de inversion contemplados en la Ley de Ingresos y Presupuesto de
Egresos;

XVI.  Elaborar, con la participacion de las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal, los programas de inversién promoviendo la participacién de la federacion, los
municipios y los sectores social y privado, sometiéndolos a la consideracién y acuerdo del
Secretario;

XVII. Definir e integrar los planes y programas de inversion social y regional;

XVII.  Concertar las modalidades de financiamiento y los mecanismos de participacion del
Gobierno del Estado, la federacion, los municipios y los sectores social y privado en la
realizacidn de las obras y servicios publicos que se contemplen en los planes y programas de
desarrollo social en el Estado;

XIX. Formular y entregar a las dependencias y entidades de la administracion publica estatal,
los oficios de aprobacién de recursos para programas Yy proyectos, los montos
correspondientes y las modalidades de financiamiento convenidas con la federacién y los
municipios, asi como con recursos propios;

XX. Validar las cuentas por liquidar certificadas que amparen los recursos relativos al gasto
publico convenidos con la federacién o los municipios, asi como de obra publica directa y
adquisicidn de bienes de capital;

XXI.  Llevar el registro y seguimiento de la inversidn publica autorizada y ejercida a través de
los programas convenidos con la federacion y los municipios y de inversidn estatal directa;

XXIl.  Establecer un sistema de seguimiento y evaluacidon de los programas de inversion y
financiamiento del desarrollo de las dependencias y entidades de la administracion publica
federal que operan en el Estado;

XXI1. Proponer al Secretario acciones que permitan avanzar en el proceso de
descentralizacion de recursos y facultades hacia los municipios;

XXIV.  Coordinar las acciones que el Ejecutivo Estatal convenga con los municipios para el
impulso al desarrollo integral del Estado;

XXV. Asesorar a las juntas municipales de agua potable y alcantarillado de la entidad en la
elaboracion de estudios, proyectos y programas, para elevar su capacidad técnica, financiera y
administrativa;



XXVI. Representar al Secretario en los concursos de obras donde exista participaciéon de
inversion estatal; y,

XXVII.  Las demds que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios y acuerdos o
gue expresamente le encomienden el Gobernador del Estado o el Secretario.

Articulo 20.- A la Subsecretaria de Planeacién estaran adscritas las siguientes unidades
administrativas:

Direccidn de Planeacién y Programacién
Direccién de Programas y Proyectos

Direccion de Seguimiento y Evaluacién

SECCION |
DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y PROGRAMACION

Articulo 21.- Corresponde a la Direccidn de Planeacion y Programacion el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

l. Establecer y vigilar la operacién, seguimiento y actualizacién del sistema estatal de
planeacion integral;

II.  Elaborar diagndsticos y anadlisis prospectivos del entorno estatal, regional, sectorial vy
municipal;

lll. Establecer la congruencia entre los programas y proyectos a realizar en los tres niveles de
gobierno con la clasificacidn funcional para el ejercicio presupuestal;

IV. Verificar la alineacidon de los objetivos, estrategias y metas contenidos en los programas y
proyectos;

V. Revisar para su actualizacién, el marco juridico del sistema estatal de planeacion integral;

VI.  Apoyar las actividades de la coordinacién operativa del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Sinaloa;

VIl.  Proponer al Subsecretario mecanismos de participacion de los sectores social y privado
en el proceso de planeacidn integral del desarrollo;

VIII. Elaborar y someter a la consideracién del Subsecretario los lineamientos para la
formulacion y actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo, los programas sectoriales,
regionales, especiales, institucionales y operativos anuales, en concordancia con el Plan
Nacional de Desarrollo;

IX. Establecer los mecanismos de seguimiento y evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo y de
sus programas;



X. Disefiar, operar y mantener actualizado, en coordinacion con dependencias
correspondientes, un sistema de indicadores estratégicos de impacto o resultado, de
cobertura, de calidad, de eficiencia y de alineacién de recursos, para evaluar los objetivos y
metas del Plan Estatal de Desarrollo;

XI. Formular los lineamientos e integrar el reporte de avance trimestral del programa
operativo anual;

XIl.  Verificar la congruencia de los programas de mediano plazo y operativos anuales con el
Plan Estatal de Desarrollo;

XIll.  Elaborar, con la participacidon de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, los
programas operativos anuales y efectuar el seguimiento trimestral de los mismos en el ambito
de la planeacion integral;

XIV. Establecer y operar los mecanismos de control y evaluacion del Plan Estatal de
Desarrollo y de sus programas;

XV. Evaluar los procesos de descentralizacién de funciones de recursos hacia el Estado y los
municipios, de programas de desarrollo regional, de fortalecimiento municipal y desarrollo
social;

XVI.  Formular, con la participacién de las dependencias y entidades de la administracién
publica estatal, el Informe Anual de Ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo y el Informe Anual
de Gobierno;

XVII. Disefiar y operar un sistema de planeacidon-programacion del gasto publico, para
impulsar el desarrollo sustentable;

XVII.  Emitir los lineamientos para la formulacién de programas y proyectos en el ambito del
sistema de planeacion-programacion;

XIX. Proponer la metodologia aplicable en la elaboracién y gestion de proyectos;
XX. Proponer el orden de prioridad en que deberan realizarse los proyectos;

XXI.  Analizar la determinacién de techos financieros para la realizacién de los proyectos
factibles y socialmente rentables;

XXIl.  Proponer la modalidad de fuentes de financiamiento que faciliten la concurrencia de
aportaciones que multipliquen el efecto en la derrama de los recursos aplicables;

XXIIl.  Apoyar a las distintas dependencias y entidades de la administracion publica estatal, en
la elaboracion de sus anteproyectos de presupuesto de inversién acorde con los programas
operativos anuales;

XXIV. Analizar conjuntamente con las dependencias del Estado, las obras y acciones a realizar
con recursos de inversion acorde con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo y los
programas operativos anuales;



XXV. Establecer, con la participacidn de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, los
criterios y prioridades para la asignacidén sectorial y regional de los recursos de inversién
estatal directa, convenida y federal de alcance estatal;

XXVI. Establecer los criterios y prioridades para la aprobacion de los programas que operaran
las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal, asi como los ajustes
correspondientes durante su ejercicio;

XXVII.  Participar en la elaboracidn, seguimiento y control de los convenios que el Ejecutivo
Estatal celebre con la federacién, en materia de planeacidon del desarrollo;

XXVIIl.  Analizar los programas de inversion y de financiamiento del desarrollo, operados en el
Estado por dependencias y entidades de la administracidn publica federal;

XXIX. Analizar el impacto sectorial y regional de la inversion publica federal y estatal;

XXX.  Impulsar las actividades para la instalacién y operacién de los comités de planeacion
municipal;

XXXI.  Prestar a los municipios, cuando asi lo soliciten, la asesoria y el apoyo técnico necesario
para la formulacién de sus planes de desarrollo y programas de inversién; vy,

XXXIl.  Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o
gue expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario
del ramo.

Articulo 22.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccidn de Planeacidn y
Programacion se auxiliara de las siguientes areas administrativas:

Departamento de Planeacién Sectorial y Regional
Departamento de Programas Estatales, Convenidos y de Inversién Federal

Departamento de Documentacién, Andlisis y Evaluacién Global

SECCION 11
DE LA DIRECCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Articulo 23.- Corresponde a la Direccion de Programas y Proyectos el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Elaborar los lineamientos operativos para el ejercicio de los diversos fondos y programas de
desarrollo regional, apoyo a los municipios y desarrollo social, que le compete normar al
Gobierno del Estado;

II. Asesorar a los municipios y dependencias ejecutoras sobre la normatividad y lineamientos
que regulan el ejercicio del gasto de los fondos y programas a cargo de la Secretaria, en
coordinacién con las dependencias normativas;



lll. Integrar la propuesta de inversién correspondiente a los fondos y programas a cargo de la
Secretaria en coordinacion con las dependencias normativas;

IV.  Elaborar conjuntamente con las autoridades federales y municipales, la propuesta de
inversién en obras y acciones contempladas en el convenio de desarrollo social;

V.  Revisar, dictaminar y validar expedientes técnicos, para emitir las aprobaciones de los
programas, proyectos, obras y acciones de desarrollo regional, infraestructura badsica,
desarrollo social y fortalecimiento municipal;

VL. Participar en coordinacién con las dependencias federales correspondientes, en la
revision y dictaminacidon de expedientes técnicos de la inversidn publica federal de obras y
acciones de desarrollo regional, infraestructura bdsica y desarrollo social, asi como tramitar
ante estas la aprobacién de la inversion;

VII. Formular y proporcionar a los ayuntamientos los oficios de aprobacién de obras y
acciones contenidas en los fondos y programas a cargo de la Secretaria;

VIII.  Participar en los procesos de licitacién y contratacién de la obra publica y adquisicidn de
bienes y servicios que le competen a la Secretaria, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

IX. Realizar el seguimiento a los avances fisicos de las obras y acciones contemplados en los
programas de desarrollo regional, apoyo a los municipios y desarrollo social;

X. Revisar, validar y en su caso elaborar las estimaciones de obras y acciones de desarrollo
regional, apoyo a los municipios y desarrollo social a cargo de la Secretaria;

Xl. Promover y participar en la elaboracién de actas de entrega recepcién de cada una de las
obras realizadas con fondos y programas a cargo de la Secretaria;

XII. Evaluar el impacto de la inversion publica federal y estatal en relacién al grado de
cumplimiento en obras y acciones sociales;

XIll.  Intervenir en los procesos de formulacion e integracién de los informes trimestrales,
cierres de ejercicio presupuestal y estados analiticos de la inversidn publica federal y estatal
correspondiente a los programas y fondos considerados en el Convenio de Desarrollo Social;

XIV. Proporcionar asesoria técnica a los municipios, en la formulacién e integracion de
expedientes técnicos de obras y acciones, de fondos y programas sociales;

XV. Dar seguimiento a la aplicacién de la inversién de los fondos y programas de desarrollo
regional, apoyo a los municipios y desarrollo social, en coordinacién con las dependencias
competentes;

XVI.  Verificar que la ejecucién de las obras y acciones sociales se realicen conforme a las
normas, especificaciones y metas establecidas en los expedientes técnicos respectivos;

XVII. Asistir, en representacion de la Secretaria, a los concursos de obras donde exista
participacién de inversion estatal; y,



XVIIl.  Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios y acuerdos o
que expresamente le sean encomendadas por el Gobernador del Estado, el Secretario o el
Subsecretario del ramo.

Articulo 24.- Para el despacho del asunto de su competencia, la Direccion de Programas y
Proyectos se auxiliara de las siguientes areas administrativas:

Departamento de Dictamen y Validacion de Programas y Proyectos
Departamento de Seguimiento Fisico de Programas

Departamento de Normas y Formulacion de Programas

SECCION I1I
DIRECCION DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 25.- Corresponde a la Direccidn de Seguimiento y Evaluacién el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I. Disefiar, operar y mantener un sistema de informacién que permita contar con un registro
de los programas y proyectos impulsados por los tres niveles de gobierno;

Il. Elaborar los oficios de aprobaciéon de los programas, en apoyo a obras y acciones de
desarrollo regional, infraestructura bdsica, desarrollo social y fortalecimiento municipal;

lll.  Gestionar, la ministracion oportuna de las aportaciones y recursos para los proyectos de
inversion federal en el Estado, infraestructura social estatal e inversion estatal directa;

V. Dar seguimiento al correcto y oportuno ejercicio de los recursos aprobados para la
realizacidn de programas y proyectos;

V. Realizar el seguimiento de los programas de inversién que el Gobierno del Estado
convenie con la federacion y los municipios, asi como los de inversién estatal directa;

VI. Disefar y operar un sistema de informacidn sobre la inversién propuesta, autorizada y
aprobada y dar seguimiento a los recursos destinados al desarrollo;

VII. Realizar el seguimiento y la evaluacion de los programas de inversién que el Gobierno del
Estado convenie con la federacion y los municipios, asi como los de inversion estatal directa y
los contemplados en el Convenio de Desarrollo Social;

VIIl. Disefiar y operar un sistema de seguimiento y evaluacion de los programas de desarrollo
impulsados por dependencias y entidades de la administracion publica federal que operan en
el Estado;

IX. Verificar el avance financiero de las obras realizadas con los fondos de aportaciones para
la infraestructura social estatal y municipal, asi como el de desarrollo, en los términos de la
normatividad vigente;



X.  Revisar y tramitar para su aprobacion las cuentas por liquidar certificadas, que le sean
remitidas a la Secretaria por las diferentes dependencias, y en su caso, turnarlas a la Secretaria
de Administracién y Finanzas para su liberacion;

Xl. Llevar el registro y seguimiento financiero de los gastos de inversidn de las dependencias
y entidades del Gobierno del Estado y emitir los informes mensuales, trimestrales y de cierre
de ejercicio correspondiente;

XII. Reportar los avances sobre la documentacion comprobatoria presentada por los
municipios, en materia de ejercicio de los fondos para la infraestructura y obras;

XIII. Proporcionar asesoria técnica a los municipios, en la elaboracién de informes y la
evaluacién de los mismos;

XIV. Dar seguimiento al ejercicio de los fondos y programas de desarrollo regional, apoyo a
los municipios y desarrollo social, en coordinacién con las dependencias competentes; y,

XV. Las demads que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario del
ramo.

Articulo 26.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccidn de Seguimiento y
Evaluacion se auxiliara de las siguientes areas administrativas:

Departamento de Registro y Seguimiento de la Inversién

Departamento de Aprobacién de Recursos

Departamento de Clasificacién, Andlisis y Evaluacion
CAPITULO VI
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA

Articulo 27.- Ademas de las facultades genéricas de los Subsecretarios, al Subsecretario de
Desarrollo Urbano y Ecologia le corresponde:

I. Formular, conducir y evaluar las politicas generales en materia de asentamientos humanos,
desarrollo urbano, vivienda, ecologia y desarrollo forestal,

Il. Integrar, autorizar y supervisar los programas de desarrollo urbano;

Il Promover el ordenamiento de los centros de poblacién, conjuntamente con las
dependencias y entidades publicas que correspondan;

IV. Fomentar la canalizacion de recursos hacia los programas de desarrollo urbano y vivienda
y proponer los criterios de financiamiento y recuperacién, con la intervenciéon que en su caso
corresponda a la Secretaria de Administracién y Finanzas;



V. Elaborar los programas de constitucién de reserva territorial y de regularizacion de la
tenencia de la tierra;

VL. Proponer la expedicion de normas, criterios, politicas y lineamientos para el
establecimiento de reservas territoriales para el desarrollo urbano y la vivienda, con la
participacidn que corresponda a los gobiernos municipales y a las dependencias y entidades de
la administracién publica federal,;

VII. Realizar gestiones, directamente o a través de los organismos competentes, para la
regularizacién de la tenencia de la tierra y la constitucidon de nuevas reservas territoriales, que
permitan un crecimiento ordenado de los centros de poblacién y la construccidén vy
mejoramiento de la vivienda, asi como la planeacion y programacidn de los servicios basicos;

VIII. Participar en la revisién del marco juridico y las politicas de desarrollo urbano,
considerando los aspectos de transporte, vialidad, equipamiento, vivienda e infraestructura
basica, vigilando ademas su acatamiento de acuerdo a la normatividad estatal aplicable en la
materia;

IX.  Formular, con la participacidon que le corresponda a los sectores social y privado, los
planos reguladores previstos en la legislacion de la materia y vigilar su cumplimiento;

X. Coordinar las actividades del Grupo Operativo del Comité Estatal para el Aprovechamiento
Sustentable de las Playas, Zona Federal Maritimo Terrestre y Terrenos Ganados al Mar;

XI. Proporcionar asistencia técnica a los gobiernos municipales que lo soliciten para la
elaboracidn de sus respectivos planes y programas de desarrollo urbano;

XIl.  Promover, concertar y coordinar programas de desarrollo urbano y ecologia y apoyar su
ejecucion con la participacion de los municipios y de los sectores social y privado;

XIIl.  Integrar, en concertacién con la sociedad civil y de comun acuerdo con los municipios y
la federacién, programas de regulacion, preservacion y recuperacién ecoldgica, mejoramiento
del medio ambiente y aprovechamiento de los recursos naturales;

XIV. Promover el ordenamiento ecoldgico general del territorio estatal, en coordinacidn con
las dependencias de la administracién publica federal, estatal y municipal correspondientes y
con la participacion de los sectores social y privado;

XV. Proponer normas vy criterios ecolégicos para el aprovechamiento de los recursos
naturales y para preservar y restaurar la calidad del ambiente, con la participacion que en su
caso corresponda a otras dependencias;

XVI.  Determinar las medidas de proteccidn y restauracion ecolédgica que deberan cumplir
guienes exploten y aprovechen recursos naturales en la entidad;

XVIIl.  Impulsar y desarrollar programas de orientacion a la poblacidon que fomenten una nueva
cultura del agua, para lograr su aprovechamiento con eficiencia y racionalidad;

XVIII. Establecer los criterios ecoldgicos y las normas de caracter general que deben
satisfacer las descargas de aguas residuales, para evitar la contaminacién que ponga en peligro



la salud publica, degrade los ecosistemas, en coordinacién con las dependencias competentes
y con la participacién de la federacidon y los municipios;

XIX. Evaluar las manifestaciones de impacto ambiental de proyectos de desarrollo que
presenten los sectores publico, social o privado y, de acuerdo con la normatividad aplicable,
expedir las licencias y permisos en la materia;

XX. Otorgar concesiones, autorizaciones, dictamenes, resoluciones, constancias y registros en
materia de prevencion y control de la contaminacién ambiental, en los casos de competencia
estatal;

XXI.  Disefiar normas y, en su caso, ejecutar las acciones que aseguren la conservacién o
restauracién de los ecosistemas fundamentales para el desarrollo de la comunidad, en
particular en situaciones de emergencia o contingencia ambiental, con la participacién que
corresponda a otras dependencias federales, estatales y municipales;

XXIl.  Definir y ejecutar la politica de desarrollo forestal en el Estado;

XXIIl.  Promover acciones tendientes a lograr un mejor aprovechamiento de los recursos
forestales con que cuenta la entidad;

XXIV. Proporcionar asistencia técnica a los municipios que lo soliciten, en la elaboracién de
sus respectivos planes y programas de desarrollo urbano, vivienda, ecologia y desarrollo
forestal;

XXV. Disenar estrategias y mecanismos para el fomento de la vivienda; y,

XXVI. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado o el Secretario.

Articulo 28.- A la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia estaran adscritas las siguientes
unidades administrativas:

Direccion de Desarrollo Urbano
Direccién de Ecologia

Direccion Forestal

SECCION |
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

Articulo 29.- Corresponde a la Direccién de Desarrollo Urbano el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I.  Formular, conducir y evaluar la politica de desarrollo urbano y asentamientos humanos en
el Estado;



II. Llevar a cabo los estudios que determinen, a nivel estatal, los requerimientos del suelo y
reservas territoriales para el desarrollo urbano y la vivienda, asi como las acciones e
inversiones que correspondan;

lll.  Gestionar, en coordinacion con los érganos competentes, la regularizacion de la tenencia
de la tierra y la constitucién de reservas territoriales;

IV. Elaborar, coordinar y evaluar programas para la preservacion del patrimonio urbanistico y
arquitectoénico del Estado;

V. Fungir como Agente Técnico de los fondos crediticios y financieros destinados a la
ejecucion de obras y servicios para el desarrollo urbano;

VI. Efectuar visitas de inspeccidn y evaluar los trabajos relacionados con el desarrollo urbano,
en que participen las dependencias y entidades de la administracién publica estatal;

VIl. Respaldar técnicamente a los municipios y grupos sociales organizados en la integracion y
elaboracidn de estudios y proyectos de infraestructura y equipamiento urbano;

VIIl.  Apoyar a los municipios costeros en los trabajos de delimitacién, desincorporaciéon y
censo de ocupantes de las playas, zona federal maritimo terrestre y terrenos ganados al mar;

\Z

IX. Las demds que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario del
ramo.

Articulo 30.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccién de Desarrollo
Urbano se auxiliara de las siguientes areas administrativas:

Departamento de Planeacién Urbana
Departamento de Gestion Urbana

Departamento de Zona Federal Maritimo Terrestre

SECCION I

DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA

Articulo 31.- Corresponde a la Direccién de Ecologia el ejercicio de las siguientes atribuciones:
I.  Formular, conducir y evaluar la politica ecoldgica y ambiental en el Estado;

II. Realizar estudios para determinar la calidad del ambiente en la entidad, en coordinacién
con las dependencias correspondientes de la federacidon y los municipios, difundiendo sus
resultados;



Il. Disefar los programas de ordenamiento ecolégico estatal y regional y elaborar las
declaratorias correspondientes;

IV. Elaborar los informes sobre el estado del medio ambiente en la entidad;

V. Proponer los acuerdos y convenios en materia de ecologia, que celebre el Gobierno del
Estado con dependencias publicas, privadas y organismos sociales;

VI. Apoyar a los municipios en el cumplimiento de las atribuciones que en materia de
prevencidn y control de la contaminacién ambiental les confiere la legislacién aplicable en la
materia;

VII. Evaluar y dictaminar los estudios en materia de impacto y riesgo ambiental de los
proyectos de obras o actividades de desarrollo econdmico, cuando sean de competencia
estatal;

VIII.  Emitir las autorizaciones para la operacién de establecimientos industriales, comerciales
o de servicios;

IX. Participar con las autoridades federales y municipales en el control de la aplicacién de la
normatividad en materia ecoldgica y proteccion al ambiente, en los términos de los acuerdos
de coordinacion que para tal efecto se celebren;

X. Conocer y dar seguimiento a las denuncias y sanciones que resulten de la aplicacién de la
normatividad en la materia;

Xl.  Ordenar y realizar visitas de inspeccién para verificar el cumplimiento de las leyes y
normas aplicables a la defensa, proteccidn y restauracion del ambiente;

XIl.  Aplicar sanciones en los términos de las disposiciones legales y reglamentarias, a quienes
infrinjan la normatividad ecoldgica;

XIII. Sefialar los criterios y normas oficiales para regular las actividades riesgosas, las
descargas de aguas residuales y los sistemas aplicables a los residuos sdlidos;

XIV. Promover la instalacién de equipos de control de emisiones en las empresas o
actividades publicas y privadas que realicen actividades contaminantes;

XV. Establecer y mantener actualizado el inventario de fuentes fijas de contaminacion
ambiental;
XVI. Realizar un monitoreo sistemadtico y permanente de la calidad de las aguas

comprendidas dentro del territorio estatal, para detectar la posible presencia de
contaminantes;

XVII. Promover el uso de tecnologia apropiada para el tratamiento y reciclaje de aguas
residuales industriales, municipales, de servicios y agropecuarias;

XVIIIl.  Establecer, operar y mantener actualizados sistemas de monitoreo de la calidad del
aire;



XIX. Establecer programas de verificacion vehicular;

XX. Promover la formulacidon de programas para salvaguardar la diversidad biolégica y para
mantener e incrementar los recursos genéticos de la flora y fauna silvestre y acuatica;

XXI. Disefiar planes y programas de proteccién y conservacidn de especies amenazadas o en
peligro de extincion en el ambito estatal;

XXII.  Efectuar los estudios y elaborar las declaratorias para el establecimiento, conservacién,
administracion, desarrollo y vigilancia de areas naturales protegidas de jurisdiccion estatal;

XXIIl.  Formular y aplicar las medidas necesarias para la prevencion y control de contingencias
ambientales;

XXIV.  Asesorar técnicamente a los municipios que lo soliciten en la conservacién de los
recursos naturales, la formulaciéon de planes de desarrollo ambiental y la aplicacién de la
normatividad ecolégica;

XXV. Promover ante las instancias educativas la incorporacion de contenidos ecoldgicos en
los planes y programas de estudio, de los distintos niveles de ensefianza;

XXVI. Fomentar la participacion de instituciones de educacién superior, investigadores,
grupos organizados de ecologistas y asociaciones de profesionistas en la formulacién de la
politica y normatividad ecoldgica;

XXVII.  Organizar y mantener actualizado un padrén de prestadores de servicios en materia
ambiental; vy,

XXVIII.  Las demds que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o
gue expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario
del ramo.

Articulo 32.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion de Ecologia se
auxiliara de las siguientes dreas administrativas:

Departamento de Ordenamiento Ecoldgico
Departamento de Impacto y Riesgo Ambiental

Departamento de Prevencion y Control de la Contaminacion

SECCION 1l
DE LA DIRECCION FORESTAL
Articulo 33.- Corresponde a la Direccién Forestal el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I.  Formular, conducir y evaluar la politica de desarrollo forestal en el Estado;



II. Coordinar la implementacidn de los programas de desarrollo forestal y de reforestacion en
la entidad;

lll.  Promover la aplicacidn de la normatividad que regula el desarrollo forestal y silvicola;
IV. Fomentar el cultivo y la proteccion de los recursos forestales del Estado;

V. Proponer politicas para el desarrollo sustentable de las actividades forestales en la
entidad, en coordinacién con los productores y con las dependencias correspondientes;

VL. En coordinacidon con las autoridades federales y municipales, localizar dreas que se
encuentren degradadas o erosionadas para incluirlas en los programas de reforestacién vy
restauracién de suelos;

VII. Formular programas para la preservacidon de zonas de proteccion relacionadas con
cuerpos de agua y ordenacién de cuencas hidroldgicas en materia forestal y silvicola;

VIII. Realizar el padrén de predios forestales en aprovechamiento, asi como el de los
establecimientos que se dedican a la transformacidn, comercializaciéon y elaboraciéon de
productos derivados de la silvicultura;

IX. Asesorar y capacitar a los miembros de ejidos y comunidades para el impulso de
plantaciones, con fines comerciales;

X. Concertar con los productores del Estado canales mas eficientes de comercializacidn de los
productos provenientes de aprovechamientos forestales;

Xl.  Propiciar la creacion de unidades de produccidn experimental, promoviendo lineas de
investigacion y programas de capacitacion forestal;

XIl.  Supervisar la produccion y distribucion de la planta que se produce en los viveros del
Estado;
XIIl.  Participar en los programas de deteccion, prevencidon y combate de incendios, plagas y

enfermedades forestales en los bosques del Estado;

XIV. Promover, en coordinacién con las instituciones educativas, eventos que contribuyan a
sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia y beneficios de los bosques; vy,

XV. Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario del
ramo.

Articulo 34. Para el despacho de los asuntos de su competencia la Direccion Forestal se
auxiliara de las siguientes areas administrativas:

Departamento de Desarrollo Forestal
Departamento de Productividad Forestal

Departamento de Programas



CAPITULO VII
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO

Articulo 35.- Ademads de las facultades genéricas de los Subsecretarios, a la Subsecretaria de
Desarrollo le corresponde:

l. Proponer criterios y normas para la participaciéon social y comunitaria en los planes y
programas de desarrollo del Estado, en coordinacion con las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal;

Il. Ejercer la coordinacion operativa del Instituto Sinaloense de Desarrollo Social;

lll.  Fomentar la participacién comunitaria en la definicion de la politica y los programas
sociales;

V. Promover la conformacién de los instrumentos de participacién contemplados en el
Convenio de Desarrollo Social;

V. Establecer una estrecha comunicacidon y coordinacién con los diferentes niveles de
gobierno y grupos sociales, para la formulacién de programas de desarrollo social;

VI.  Disefiar y coordinar los programas de infraestructura basica destinados a atender las
necesidades de las comunidades y grupos sociales mas vulnerables;

VIl.  Concertar y ejecutar los programas especiales para la atencién de los sectores sociales
mas desprotegidos, en especial jornaleros agricolas, grupos indigenas, habitantes de zonas
rurales y colonos de zonas urbanas, mujeres marginadas, para elevar su nivel de vida, con la
intervenciéon de las dependencias de la administracion publica federal y municipal
correspondientes y los sectores social y privado;

VIII. Elaborar, dirigir y evaluar las politicas y programas para apoyar la formacién vy
fortalecimiento de empresas sociales que involucren a los sectores mas desprotegidos de la
poblacion;

IX. Realizar el seguimiento fisico y financiero de las obras y servicios publicos contemplados
en los programas de atencién a grupos vulnerables;

X. Prestar a los municipios la asesoria y el apoyo técnico necesario para la elaboracién de sus
programas de desarrollo social;

Xl.  Apoyar la creacidn y operaciéon de comités, consejos y demas drganos vinculados con la
promocién del desarrollo social;

XIl.  Atender los planteamientos de las organizaciones no gubernamentales, a través del
establecimiento de una ventanilla Unica y encauzarlos a las dependencias correspondientes; vy,

XIll.  Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, o el Secretario.



Articulo 36.- A la Subsecretaria de Desarrollo estaran adscritas las siguientes areas
administrativas:

Direccion de Desarrollo Social

Direccidn de Organizacién Social

Direccidon de Apoyo a Empresas Sociales
SECCION |

DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 37.- Corresponde a la Direccion de Desarrollo Social el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Instrumentar, conducir y evaluar la politica de desarrollo para la atencion a grupos sociales
vulnerables;

II.  Establecer mecanismos de concertacidon, que permitan que los programas sociales de
apoyo a grupos vulnerables, se definan con la participacion conjunta de autoridades,
instituciones privadas y grupos organizados de la poblacién;

lll.  Coordinar operativamente los programas destinados a atender las necesidades de los
sectores mas vulnerables de la poblacién, como jornaleros agricolas y mujeres que habitan en
comunidades marginadas;

IV. Formular la propuesta de inversién de la infraestructura bdsica destinada al mejoramiento
de los campos en que habitan los jornaleros agricolas y apoyar la elaboracidon de los
expedientes técnicos respectivos;

V. Fomentar el mejoramiento de las condiciones de seguridad e higiene de los trabajadores
del campo, poniendo énfasis en medidas preventivas que permitan mejorar los niveles de
salud de los jornaleros y sus familias;

VI. Efectuar el proceso de licitacién y contratacién de obra publica y bienes de servicio de los
programas de atencién a jornaleros del campo, y del desarrollo integral de la mujer de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

VII. Evaluar el impacto de los programas de atencién a jornaleros agricolas;

VIIl. Supervisar técnicamente la ejecucion de las obras del programa de atencidn a jornaleros
agricolas;

IX. Participar en el disefio de programas y acciones encaminadas a favorecer el desarrollo
integral de las mujeres, sobre todo de las que habitan en comunidades marginadas;

X. Organizar la incorporacion activa de las mujeres en la vida estatal, a través de la
implementacion de proyectos productivos;



XI. Planear, ejecutar y supervisar los proyectos formulados por mujeres, en apego a la
vocacion productiva de cada regién;

XIl.  Apoyar la elaboracién de los expedientes técnicos correspondientes a proyectos del
programa de desarrollo integral de la mujer;

XIll.  Gestionar, ante las instituciones del sector publico, social y privado, el financiamiento
necesario para respaldar proyectos productivos elaborados por mujeres;

XIV. Fomentar las cajas solidarias, a fin de que se constituyan y operen en coordinacion con
autoridades municipales y productores rurales;

XV. Operar el fondo de coinversidon con empresas sociales, promoviendo que se elabore y se
ejecute en concertacion con autoridades municipales y organismos no gubernamentales;

XVI. Operar el programa de maestros jubilados y pensionados, bajo las normas vy
lineamientos que para ello se sefialen;

XVIl.  Operar el programa de servicio social comunitario, con los prestadores asignados a la
Secretaria; y,

XVIII.  Las demas que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdo o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario del
ramo.

Articulo 38.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccién de Desarrollo
Social se auxiliard de las siguientes dreas administrativas:

Departamento de Programas Sociales

Departamento de Apoyo a Jornaleros Agricolas
Departamento de Proyectos con Participacién de la Mujer
SECCION 11

DE LA DIRECCION DE ORGANIZACION SOCIAL

Articulo 39.- Corresponde a la Direccidn de Organizacidn Social el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

I. Elaborary evaluar los documentos sobre los criterios y normas para la participacion social y
comunitaria en los planes y programas de desarrollo del Estado, en coordinacion con las
dependencias y entidades de la administracion publica estatal;

Il. Fomentar la participacién de la ciudadania en la definicion de la politica social, asi como en
la elaboracién de los programas de obras y en el seguimiento y evaluacién de los mismos;

Il Disefiar y operar mecanismos que permitan que la poblacién participe, directa y
activamente, en la fijacion de prioridades y en la orientaciéon del destino de los recursos
publicos aprobados para el gasto social;



IV. Promover la conformacidn, instalacion y funcionamiento regular de los instrumentos de
organizacidén y participacién contemplados en el Convenio de Desarrollo Social;

V. Impulsar y apoyar la integracidon de los subcomités de desarrollo social y de comités
comunitarios;

VI. Actuar como enlace de la Secretaria ante los municipios, dependencias federales y demas
instituciones y organismos que promuevan la organizacion y la participacion social;

VII. En coordinacién con los municipios, realizar cursos y reuniones de capacitacion a
subcomités de desarrollo social y comités comunitarios;

VIIl.  Llevar a cabo talleres de planeacidn participativa, a fin de que las comunidades y grupos
sociales propongan acciones y obras para incluirse en los programas de desarrollo social;

IX. Participar en la evaluacién de los programas de combate a la pobreza; vy,

X. Las demads que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdo o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario del
ramo.

Articulo 40.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccién de Organizacion
Social se auxiliard de las siguientes dreas administrativas:

Departamento Zona Norte

Departamento Zona Centro

Departamento Zona Sur

SECCION IlI

DE LA DIRECCION DE APOYO A EMPRESAS SOCIALES

Articulo 41.- Corresponde a la Direccion de Apoyo a Empresas Sociales el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

I.  Formular, conducir y evaluar la politica de conformacién de empresas sociales en el Estado,
en coordinacion con la federacién y los municipios;

Il. Impulsar la formacidon de empresas sociales en la entidad, especialmente entre las
regiones y sectores de la poblacidn que presentan mayor grado de marginacién, aprovechando
los recursos naturales con que cuentan las comunidades y arraigando a los habitantes en sus
lugares de origen;

lll.  Promover los fondos estatales y federales destinados a la conformacién de empresa
sociales, en los diversos municipios y comunidades y entre grupos organizados de ciudadanos;

IV. Analizar las propuestas de financiamiento y solicitudes de garantias complementarias que
se presenten ante la Secretaria, para determinar su factibilidad;



V. Evaluar proyectos de inversidn para la constitucién de empresas sociales, que promuevan
el empleo, la utilizacién de recursos naturales locales y la proteccién del equilibrio ecoldgico,
enfocados principalmente a la microindustria;

VI. Coordinar las reuniones del Comité Técnico de los fondos de financiamiento y garantias
complementarias, preparando la informacidn que permita elaborar los dictdmenes de los
proyectos presentados, ademds de conocer de las recuperaciones habidas y de los problemas
eventuales de cartera vencida;

VIl.  Ministrar los recursos aprobados para cada uno de los proyectos apoyados con recursos
de fondos sociales de financiamiento;

VIIl.  Elaborar contratos e instrumentos legales que permitan garantizar el cumplimiento de
las obligaciones contraidas por los beneficiarios apoyados con fondos sociales;

IX. Disefiar e implementar programas de recuperacién de los créditos otorgados a grupos
organizados, a través de fondos sociales de financiamiento;

X. Realizar visitas de inspeccién a microindustrias con problemas de operacién financiera, de
mercado u otros, para definir la viabilidad del apoyo crediticio solicitado; v,

Xl. Las demds que le confieran las leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdo o que
expresamente le encomiende el Gobernador del Estado, el Secretario o el Subsecretario del
ramo.

Articulo 42.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Direccion de Apoyo a
Empresas Sociales se auxiliara de las siguientes areas administrativas:

Departamento de Proyectos

Departamento de Seguimiento

Departamento de Evaluacion

CAPITULO VIII

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

Articulo 43.- El Secretario de Planeacién y Desarrollo serd suplido en sus ausencias por los
Subsecretarios de Planeacién, de Desarrollo Urbano y Ecologia o de Desarrollo, en el orden
mencionado, y a falta de ellos, por el Director de Planeacidn y Programacién.

Articulo 44.- Las ausencias de los Subsecretarios seran suplidas por los directores que de ellos
dependan, en los asuntos de sus respectivas competencias.

Articulo 45.- Los directores seran suplidos en sus ausencias por los servidores publicos del nivel
jeradrquico inmediato inferior, en los asuntos de sus respectivas competencias. Las ausencias
de los subdirectores serdn cubiertas por los jefes de departamento en los asuntos de sus
respectivas competencias. Los jefes de departamento seran suplidos en sus ausencias por el
subjefe respectivo y, de no existir, por el servidor publico que designe el director.



Articulo 46.- Las ausencias de los titulares de los 6rganos administrativos desconcentrados,
seran suplidas por los servidores publicos adscritos al drea de su responsabilidad y de acuerdo
a la competencia del asunto.

Articulo 47.- Los servidores publicos que cubran las ausencias, actuardn como encargados del
despacho con todas las facultades que corresponden al Titular, independientemente de las de
Su propio cargo.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, de
fecha 14 de diciembre de 1993, publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” numero
157, el dia 31 de diciembre del mismo afo, asi como sus reformas y adiciones publicadas en
este mismo medio.

Articulo Tercero.- Los asuntos de competencia de la Secretaria de Planeacidn y Desarrollo que
se encuentren pendientes a la entrada en vigor de este Reglamento, seran resueltos por el
Secretario.

Articulo Cuarto.- Los derechos laborales del personal que, en virtud a lo dispuesto en el
presente reglamento, se reubiquen de una unidad o drea administrativa a otra dentro de la
Secretaria, se respetaran conforme a las disposiciones legales aplicables.

Articulo Quinto.- El personal, los expedientes en tramite, el archivo, el mobiliario y, en general,
el equipo de las unidades o areas administrativas existentes antes de la entrada en vigor del
presente reglamento pasaran a las nuevas unidades o dreas competentes, distribuyéndose de
conformidad con las atribuciones que a cada una corresponda y atendiendo a los criterios que
establezca el Titular de la Secretaria.

Articulo Sexto.- Cada director formulard, dentro de un plazo de noventa dias, contados a partir
de la entrada en vigor de este reglamento, su manual de organizacion, de procedimientos y de
servicios al publico, mismos que deberdn ser sometidos a la consideracién del Secretario.

Es dado en el Palacio del Poder Ejecutivo del Estado en la ciudad de Culiacan Rosales, Sinaloa, a
los veinticuatro dias del mes de febrero de dos mil.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SINALOA, Juan S. Millan Lizarraga; EL
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, Gonzalo M. Armienta Calderon; EL SECRETARIO DE
PLANEACION Y DESARROLLO, Jesus Aguilar Padilla.

(Publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”, No. 25 Segunda Seccidn del dia 28
de Febrero de 2000).



