\.‘. \
) ()

siDico PROCURADOR

Ta parbgmiine sos apals & wqprrar

H. AYUNTAMIENTO DE GUASAVE
SINDICO PROCURADOR

SEGUNDO INFORME SEMESTRAL

LIC. GEORGINA BURCIAGA ARMENTA
SINDICO PROCURADOR 2021-2024

_.__————
AR . e R IR |




_— \

iNDICE

Presentacién
| . Oficina Del

Secretaria TéCNIC
Departamento De Asesoria Juridica. 12

Direccion De Contraloria Social. 17

A. Departamento De Auditoria Social.
B. Departamento De Comité Social.

Mensaje
Directorio

3
Sindico Procurador. 4
aY De Gestion. 9

|
|
|
|
| :
|
|




Honorable Ayuntamiento de Guasave, Sinaloa.
Presidente municipal
Dr. Martin de Jests Ahumada Quintero

Honorable cuerpo de regidores

C. Julio lvan Villicana Torres

C. José Luis Quevedo Castro

C. Maura Guerrero Sanchez

C. Sergio Alonso Garcia Montoya
C. Cuauhtémoc Romero Sanchez
C. Adriana Valenzuela Benitez

Con fundamento en lo que establece el reglam
XVII, me permit

la sindicatura de

Guasave en su art.16 fraccion
actividades y revisiones de
segundo semestre que com

Sindico

prende del 1 de mayo

Lic. Georginab!

C. Luis Antonio Lopez Quinonez

C. Dulce Valeria Diaz Huicho

C. Rafaela Sanchez Castro

C. Agueda Valenzuela Angulo

C. Martha Yudith Subia Barraza

C. Luis Fernando Velazquez Lépez

ento interior del ayuntamiento de
o hacer entrega del informe de
procuracion correspondiente al
de 2022 al 31 de octubre de 2022.

rocurador
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« MISION

onforme @ la legis vigents:
y promocionar ntereseg
a aplicacio’n de los recursos de
do de los bienes del municipig

jento C
Representar juridicamente al Ayuntami€

inspeccionar, vigilar, defendgr, procurre:‘ract
municipales; ejercer la Vigilanqa .de la coS o
la hacienda publica; asi como v!gllar el = 90
y el exacto control del patrimonio del mismo.

» VISION

Ser un area de contacto a la ciudada_nia dor’1de se t?r:gz c()::nﬁslnza,
apegandonos siempre a la razon y la Iegglldad, asi comdooste)eneﬁiiossa es|y
honestos para el desarrollo de la comunidad, generan ik pgra 3
| administracién publica municipal, facilitando con e_st-o la tf)ma e decisiones
: y estableciendo bases firmes para las futuras a.dmlnustracmnes en dondg los
recursos de la hacienda publica sean aplicados con transparencia y

honradez.

« OBJETIVO

| Dignificar la labor de la Sindicatura de Procuracion como institucion
fundamental del Municipio libre, atendiendo a través de sus funcionarios
capacitados y comprometidos con la sociedad, para otorgar al Ayuntamiento
la certeza juridica necesaria en el marco de la legalidad de sus labores, esto
en concordancia con las mejores practicas gubernamentales y politicas
pUblicas, para el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los
recursos publicos en beneficio de la ciudadania.

h—-—-—~z




OFICINA DEL SINDICO PROCURADOR

ggzztr-?bltle'Ayunta’n_wlento de Guasave, de conformidad con nuestra Carta Magna,
.I_UCIOTI Politica del Estado de Sinaloa, Ley de Responsabilidades
Ac’im.lmstratlvas del Estado de Sinaloa, Ley de Responsabilidades Servidores
PUb|IEOS de Sinaloa, Ley de Gobierno Municipal y en relacién al numeral 16,
fraccion XVII del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Ayuntamiento
de.Guasave, Sinaloa, una de las obligaciones del Sindico procurador es” rendir cada
seis meses un informe por escrito ante el ayuntamiento, de las actividades
realizadas y de las revisiones efectuadas, independientemente de 1as

observaciones que pueda hacer en cualquier momento”.

Por lo anterior me permito poner a consideracién del H. Ayuntamiento, las
actividades y acciones emprendidas por esta oficina, a fin de dar cumplimiento a la
obligacion legal y administrativa respecto de la gestion realizada durante este
segundo semestre en colaboracion con las diferentes dependencias que son parte

de la estructura del Sindico Procurador, con el fin de realizar una labor de calidad
en la realizacién de las tareas que nos corresponde.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce a la sindicatura
de procuracién como parte fundamental en la estructura en el gobierno municipal

para la integracion del ayuntamiento, siendo sin lugar a duda, una de las mejores
experiencias que refuerza en nosotros el sentido del deber cumplido.



< i siNDICO PROCURADOR DEL H

ASISTENGIA D GUASAVE A SESIONES D

J l - . O

En cumplimiento a lo queé establece
el articulo 39 fraccion | de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de
Sinaloa, asisti con puntualidad a
doce (12) sesiones ordinarias de
cabildo yun (1) cabildo abierto, que
tuvieron lugar durante el semestre
que se informa, participando con
voz y voto, donde realicé
posicionamientos procurando la
defensa de los intereses del
Ayuntamiento, en aras de que todo
se realice conforme al marco legal
en apoyo de la administracion, que
se traduzcan en logros y avances
en beneficios para la ciudadania
del municipio de Guasave.

Instando en todo momento a los
Funcionarios Publicos, asi como a
las  partes integrantes  del
Honorable Ayuntamiento, a ser
responsables en las funciones que
nos fueron conferidas.

Siendo la principal constante en
cada sesion de cabildo el riesgo de perder las 0

. : ortuni i
mas vulnerable una mejor calidad deviday el ac . e 2 1a pobiacidh

comp .el agua potable, alcantarilladg
de vivienda.



MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE TOTALES
2022 " 12022° 2022¢ 12022 2022 2022
ASISTENCIAS 1 A 1 3
A CURSOS

Se ha continuado con la presencia a capacitaciones ya que €S de suma
\ i importancia 1a continua preparacion

con el objetivo primario de proporcionar
la maxima atencion 'y resultados
positivos a la ciudadania, por lo que
hemos asistido a las invitaciones
convocadas por la Comisién
Permanente de Vigilancia y Control
Estado-Municipios (CPVCE-M), en los
diferentes municipios que han sido
sedes, donde se impartieron los temas:
“E|l prevenir actos en el ejercicio de
gobierno que pudieran configurar
posible  Conflicto  de Interés”;
“Presupuesto de egresos 2023; Codigo
de Etica en los Municipios y Video de
socializacion de las facultades de
Sindico Procurador” y por ultimo “las
Consecuencias Administrativas por no
cumplimiento de la Ley de
Transparencia y Acceso a |la
Informacion Publica del Estado de
Sinaloa (LTAIPES)

______-----_s




de trabajo
Municipio
mi homologa '@
procurador 12 Lic. Mayra f
Osorio Armenta.

Lilian .
Donde tuve la opoﬁurudad 1 ).
de realizar intercambio dé @
experiencias y hacer : ]
sinergia para el ejercicio de @
nuestras ~ funciones en o
beneficio de a ciudadania. e
ite i Guas
Asi mismo como integrante del subcomité de desarrollo social participg i b
primera Reunion para el Ejercicio Fiscal 2022 del Eondo de Aportaciones para juveni
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales def Distry, - e
Federal (Ramo 33), expresando mi postura a favor del progreso y bienestar dg | e
sociedad Guasavense, exhortando a que los recursos lleguen a las zonas mg; [ -
lnerables pero muy enfafica &n sefialar irregularidades que presentaba ¢f Eldia 13
Proyecto Anual de Obra 2022, invitando a todas las dreas responsables, a yigia S
que los recursos e apliquen COrT ectamente conforme a los lineamientos que rigen anos anive,
los Nifios H.

las aportaciones federales del Ramo 39,
con soldado.

diferentes b.

También participamos en la
Nacional Mex

conmemoracion del “DIA DE LA

MARINA”, evento cultural que medio de la

tuvo lugar en campo pesquero (l:_:stados Unidc
’ astillo de Char

El Huitussi y Boca del Rio.
El dia 2 de octu

evento jVive
Gastronomia y Div
busca impulsar el t




imos a la visita qué realizo

Moya al Municiplo
la ocasion

En el mes de junio, asist
nuestro Gobernador Rubén Rocha
de Guasave, en la cual aprovechamos
para exponer la controversia qué existe con €l
Ejecutivo Municipal y 1a Sindicatura de Procuracion.

El dia 11 de agosto participamos en el
evento donde se conmemora el dia
Internacional de la Juventud y como
todos los aros, el H. Ayuntamiento de
Guasave Y el Instituto Municipal de la
Juventud entregan el premio al merito
juvenil.

E| dia 29 de agosto participamos en el
del inicio de ciclo escolar 2022- &

evento

2023.
El dia 13 de septiembre participamos al

evento donde conmemoramos 175
afios aniversario de la lucha heroica de
los Nifios Héroes, los cadetes que junto
con soldados Yy civiles pertenecientes @ |
diferentes batallones de la Guardia :
Nacional Mexicana, la cual ocurrio en
medio de la Guerra entre México Y
Estados Unidos (1846-1848) en el

Castillo de Chapultepéec.
El dia 2 de octubre participamos €n el
evento jVive Tamazula! Cultura,

Gastronomia y Diversion, con el que se = 2 :
busca impulsar €l turismo y €l Distintivo Pueblo Sefiorial. -




SESIONES DE

CABILDO
ORDINARIAS

SESIONES DE
CABILDO ABIERTO
TRABAJO

ACTOS DE
ENTREGA-
RECEPCION
CULTURAL

Y
DE
DE

REUNION COMITE
DE
TRANSPARENCIA
REUNIONES ~ DEL
RIO SINALOA
REUNIONES DE
COMITE DE
COMPRAS

REUNIONES DE
TRABAJO
REUNIONES DE

SUBCOMITE DE
BIENESTAR

MAYO
2022

2

ULIO AGOST
Nio J 2022

9022 2022
2
1
: 1
1 1
2 2 3
3

0 SEPTIEMBRE OCTUBRE .

2022 2022 TOTp

1 3

12

! 1

2

1 1

1 1 7

2

1 11

1 2

1 7

1 5
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SECRETAI

En ejercicio de las fac
articulo 37 del Reglan
Municipio de Guasave,
el articulo 39 fraccione:
realizaron revisiones

Tesoreria Municipal, |
Situacion Financiera, |
Variacion en la Hacien
Financiera, el Estad:
complementarios.

Comprendiendo un tot:
las normas emitidas pc
(CONAC), y los princig

REVISIONES PR/
INFORMES DE LA

MAYO  JUNIC
2022 2022
NUMERO DE 1 1
REVISIONES

El resultado de las r
fundamento en lo dis
Gobierno Municipal

Comision respectiva,



NUMERO DE 1 1 1

SECRETARIA TECNICAY DE GESTION

En ejercicio de las facultades vy responsabilidades conferidas en el

articgllo.37 del Reglamento interior de la Administracion Publica del
Munl?lplo de Guasave, Sinaloa, y con fundamento en lo establecido en
el artlculo 39 fracciones VIl y XIX de la Ley de Gobierno Municipal, sé
realuzarfm revisiones mensuales a los Informes enviados por la
Tgsorgrla Municipal, los cuales estan integrados por el Estado de
Sltgac!<?n Financiera, Estado de Actividades, asi como el Estado de
Vgnacuon en la Hacienda Publica, Estado de Cambios en la Situacion
Financiera, el Estado de Flujo de Efectivo y demas Estados

complementarios.

seis revisiones, que s€ llevaron a cabo bajo

Comprendiendo un total de
Nacional de Armonizacion Contable

las normas emitidas por el consejo
(CONAC), y los principios normativos aplicables.

S A LOS AVANCES DE LOS

REVISIONES PRACTICADA
INFORMES DE LA CUENTA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
GUASAVE
MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTL;IZRE TOTALES

2022 2022 2022 2022 2022

REVISIONES

rtidas al respecto, con
raccion V de la Ley de

El resultado de las revisiones Y opiniones Ve
fueron enviadas a la

fundamento en o dispuesto en el articulo 59 f

Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa,
Comision respectiva, asi como Tesoreria Municipal.




datos personales, j

ica, la proteccio’n de
n servido como !

| acceso @ a infor 4 de cuentas ha
' arencl : o
asi como la transp 40 ademés de ser principios

ra com £
otegidos ¥ potenc:allzados en el marco

deben serpr 2
| democratico para la progreSdead de los

instrumentos pa
constitucionales que
de un Estado constituciona
derechos humanos.

diversos cursos impartidos por

participado en los
macion Publica ( CEAIP).

ala Infor

Por tal motivo hemos
Comision Estatal para el Acceso

MBRE OCTUBRE
2022

JULIO AGOSTO SEPTIE
MAYO JUNIO .

2022 2022 2022 2022 2022

CAPACITACIONES > : : : ’ E

RECIBIDAS
b
/

Con el objeto de adoptar la cultura de la
Transparencia y en acatamiento a lo ordenado
en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Sinaloa,
en cuanto a garantizar a la ciudadania el

RESPUESTA

derecho humano de acceso a la informacion
publica que genera la Sindicatura de ADPEINCUMP
Procuracién como unidad administrativa del o
sujeto obligado H. Ayuntamiento de Guasave se j
regli;aron las siguientes acciones en atencion a tASI I
solicitudes de acceso a la informacion y ) O?ig'tc
recursos de revision: . Ia‘
) inform.
de Tre
Sinaloe

;
este suj




CUMPLIMI
ACCEEI\SJ(T)O EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y
A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDADES MAYO JuLo
2022 = AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE
2 2022 2022 2022 TOTAL

INFORMES JUSTIFICADOS PARA
ATENDER RESOLUCIONES DE

RECURSOS DE REVISION :
REPUESTAS A RESOLUCIONES DE

RECURSOS DE REVISION 1 6 ;
SOLICITUDES AL COMITE DE

TRANSPARENCIA DE
DECLARACION DE INEXISTENCIA

DE INFORMACION
TUDES INICIALES DE
4 1 1

13

soLicl

INFORMACION

SOLICITUDES DE ACLARACION DE
SOLICITUDES INICIALES DE
INFORMACION
INFORMES JUSTIFICADOS PARA
ATENDER RESOLUCIONES DE

2

RECURSOS DE REVISION -
SOLICITANDO AL COMITE DE 1 1

TRASPARENCIA LA
DECLARACIéN DE INEXISTENCIA

DE LA INFORMACION
RESPUESTA A NOTIFICACIONES
DE INCUMPLIMIENTO CON
APERCIBIMIENTO

meses de julioy octubre se cumplio con la publicacion

tanto en Plataforma Nacional de Transparencia como €n el portal web
oficial del H. Ayuntamiento de Guasave, correspondiente  a la
informacién publica de oficio queé sefalan los articulos 95y 96 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion

Sinaloa, en relacion con lo establecido en la ta
este sujeto obligado.

Asi mismo, en los

Publica del Estado de
bla de aplicabilidad de

n




DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA

El objetivo primordial de este ?ep?rtaanl;;:géci)énsedc;rrr)zr;tapsgrzg)ghzr//:;
iones de vigilancia, control y Tisc n,

gggignes prevegtivas sobre las correctivas, siempre dentrg_ <1tl¢‘/li(rj7;zrco

legal y de los principios de honradez, lmparCIalldad, 0 /le - 39y

eficiencia, y con estricto apego a lo estapleado por Ips articulos : ,d

Bis y 39 ter, 67 Bis | de la Ley de Gob:erno'MunICIpal del [:'gta 0 de

Sinaloa, 35, 36 y 38 del Reglamento Interior de la Adm/nlstraC{on

Publica del Municipio de Guasave, Sinaloa y 16 del Reglamento Interior

del Ayuntamiento de Guasave.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

El departamento juridico como parte
de sus funciones brinda asesorias, las
cuales en su mayoria son verbales,
toda vez del lugar, momento y via en
que se solicitan, mismas que se
extiende a diversas areas de [a
administracion publica municipal y
paramunicipal, éstas en las diferentes
ramas del derecho del ambito que
representan.  Con ello iniciando
diversas  diligencias para el
esclarecimiento de |los hechos
vertidos por el ciudadano, yllegar ala
verdad historica.

servic
funcio.
derech
inconfo
respectc
se han re
depender,
esclarecer
transpareni
refrendar nt



La S'\ndicatura de

. Proc ¥
Ayuntamlento de G ~THGlBH
Cumplir  con
confieren |ag

OYICIALIA F PARTES
E et h ot o
e

como lo es vigilar la administracion de
los bienes municipales, la
recaudacion fiscal,

los
procedimientos administrativos, |a

ejecucion y calidad de las obras y el
ejercicio de los recursos publicos,
para que se realicen conforme a las
disposiciones normativas aplicables

en la materia, dictando las medidas
preventivas correspondientes.

Respecto de quejas o denuncias, por

presuntas irregularidades de los
servidores publicos municipales y paramunicipales en el ejercicio de sus

i i i no se sienta con
funciones. se han establecido estrategias para que el ciudadano ;
e ’ ara asi hacerlo. En alcance a las quejas o
el Conﬁ?nziidgdania deposita ante esta Sindicatura de Procuracion,
i i esquelac ¢ _ de sy
mconfotrmdl(ejzellgs Sgrvicios publicos o en cont_ra de algu.n Serwdp'r P;Jr?tl::?alggir:tcinptas
o e lizado diversa diligencias y solicitudes de mfprn;auonon el
se han rea '.22 de este H. Ayuntamiento y Paramunicipa ejé:tro Lotk
dependenclla ertido por la ciudadania y con ello re1‘renda|c'j‘ra\I el
it to V|as actuaciones derivadas del qUeGhace;\/ense

ar ; : o 3148 .
trafnesr‘w)c?:?mestro compromiso con la ciudadania
refr




riores administraciones y

ados durante las ante
ocuracion, hemos establecido una

Por cuanto, a los expedientes inco

resguardados, en esta Sindicatura de Pr _
permanente y constante revision de dichas delaciones, con la finalidad de darle a

cada uno el seguimiento procedimental segun corresponda, y asi dar continuidad
a las actividades que nos enumeran Nuestra Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos y 1as demas que de ella emanan.

Desde el dia primero de mayo del presente ano a la fecha, a través del
Departamento Juridico se han realizado alrededor de ciento doce (1 12) oficios de
solicitud de informacion a las diferentes Direcciones de esté H. Ayuntamiento Yy
Paramunicipales, con el fin de recabar informacion para la debida integracion de

las denuncias.

En este segundo semestre de administracion del H. Ayuntamiento de Guasave,
se han recibido en esta oficina Gubernamental 5 (cinco) denuncias, cuatro de
remitidas por la Secretaria de Transparencia Yy

ellas de estatus anonimas,
Rendicion de Cuentas recibidas a través del sitio web
n habitante del

www.denunciaciudadana.mx, 'y la ultima de ellas hecha por u
Municipio de Guasave, Sinaloa, todas en contra de funcionarios Publicos del H.

Ayuntamiento de Guasave.

Se levantaron 7 (siete) Actas Administrativas a Servidores Publicos de este

Municipio de Guasave, Sinaloa, mismas que se hicieron de conocimiento a la
Oficina del Organo Interno de Control del Honorable Ayuntamiento de esta Ciudad
tas integradas por Irregularidades que

de Guasave, ademas de 9 (nueve) Vis
pudieran resultar en Conductas Sancionables y Reprochables para el Servidor
lucion segun corresponda al caso

Publico, para que s€ investigue y emitan la reso
en concreto. Se dio contestacion a demanda interpuesta por falta de pago a
proveedor, misma qgue sé encuentra para el desahogo de pruebas y alegatos.

De igual forma sé ha dado seguimiento a los sefialamientos que S€ realizaron al
Director General de INMUDEG de la presente administracion, tanto mediaticos
como los realizados en sesion ordinaria de cabildo, por tal motivo se inicié una
revision general al Instituto Municipal del deporte de Guasave revision que
comprende el periodo 01 de noviembre del 2021 al 31 de octubre del 2022,
ademas se giraron oficios solicitando informacion a las areas involucradas como
lo son el Instituto Municipal del Deporte, Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor,
Direccion de control y Regularizacion de Bienes Municipales y al Organo Interno
de Control. Revision queé S€ encuentra en proceso ya que las areas involucradas
como lo son Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor ain no han otorgado respuesta,
y una vez que sé reciba la informacion requerida se realizaran las actuaciones

correspondientes.

14



ACTAS ADMINlSTRATIVAS

Primer Acta

Administrativa de fecha
06 de junio del 2022
Segunda Acta
administrativa de fecha
27 de junio del 2022
Tercera acta
administrativa de fecha
19 de agosto del 2022
Cuarta acta
administrativa de fecha
26 de agosto del 2022

Primera acta administrativa

en fecha 26 de agosto del
2022

Quinta acta
administrativa en fecha
06 de septiembre 2022

Segunda acta
administrativa en fecha
06 de septiembre 2022

cu
SIND| SP/1
CATURA pg BAMOR /11/2014
SP/DA07/207; DENUNCIa ANONIMA conrg
FUN
ClIONARIQ SP/12/2014 MAYO
SP/DA08/2027 DENUNCIA CONTRA
FUNCIONARIQ SP/23/2014 Junio
SP/DA09/202; 'RREGULARIDADES PARQUE
HERNANDO DE ViLLapaRe  SP/52/2014 Jutio
SP/DA010/2027 DENUNCIA INTERPUESTA
POROFICIAUA MAYOR  SP-DR/002/2017  Agosto

ACTAS POR sp
OBSTACULIZACION -DR/006/2017 SEPTIEMBRE

IRREGULARIDADES EN
BARDA PERIMETRAL
PREPARATORIA Uas  SP-DR/008/2017  OCTUBRE
PALOS VERDES
IRREGULARIDADES EN
REVESTIMIENTOS DE
CALLES DE LA COMISARIA ¢, o/ 017
DE GUASAVITO, EL
BURRION, GUASAVE,
SINALOA.
DENUNCIA ANONIMA
CONTRA LA CALIDAD
CARRETRA ESTACION
BAMOA

SP-DR/005/2017

$P-DR/007/2017

15

22

19

26

24

15




DIRECCION DE CONTRALORiA SOCIAL
S establecidos €n los
de la Administracién
enido realizando
r la

Esta Direccion en el marco de los lineamiento
articulos 39, 40y 41 del Reglamento Interior

Publica del Municipio de Guasave, Sinaloa, ha Vv
diferentes actividades Y diligencias encaminadas @ promove

participaci(')n de la ciudadania en el control Y vigilancia de las obras
publicas que S€ realizan y sé pretenden realizar en nuestro municipio,

todo esto en Defensa del interés del Ayuntamiento.
ocial, a través de sus Departamentos

de Auditoria social ¥y Comité Social, se han realizado 1as siguientes
s en los meses comprendidos del 01 de mayo al 31 de octubre
s se destacan la revision de las sindicaturas del

la Sindicatura de Tamazulay continuando con

las sindicaturas municipales de Nio, Estacion Bamoa, El Burrion, San
Rafael, La Trinidad, La Brecha, Benito Juarez, Juan José Rios, Leon
Fonseca, Ruiz Cortines y Bamoa, tanto en Personal como en Mobiliario
y Equipo de Administracion, realizando un total de 13 visitas, ademas
se realizaron 4 auditorias de Personal, Mobiliario Y Equipo de
Administracion, en las comisarias de Gabriel Leyva Solano, Cubilete, El

Serrano y El Amole.

En la Direccion de Contraloria s

accione
de 2022; entre las cuale

municipio, iniciando por

das en las diferentes areas, en
Obras supervisadas s€ generaron
se asentaron las
mento de dichas actividades. Ademas,
es, Se realizaron 19 (diecinueve)

cciones Y paramunicipales que
mo de Inventario

s auditorias realiza
omo de las
tanciadas, donde

Derivado de la
mobiliario Y equipo, asi C
5 (cinco) actas circuns
inconsistencias apreciadas al mo
dentro estos gltimos seis mes
auditorias en las distintas areas, dire
conforman él H. Ayuntamiento, tanto del personal co

de Mobiliario'y Equipo de Administracion.

16



g —

De igual manera se supervisaron 81 obras, del Ramo 33 y Predial
Rustico, distribuidos en el municipio de Guasave, Sinaloa hac?lendo del
COnocimiento a las instancias correspondientes las ir,regularidades
encontradas. En el mes de junio del 2022, fuimos sede del evento’
premio dé contraloria social Sinaloa 2022”", convocado por la Secretaria
de Transparencia y Rendicion de Cuentas del Gobierno del Estado. En
los Meses de agosto y octubre, se asistio a la ciudad de Culiacan, a los
cursos convocados por la Secretaria de Transparencia y Redicion de
cuentas del Gobierno del Estado y en el mes septiembre, se acudio en
representacion de la Sindico Procurador, al evento realizado por
JUMAPAG, de entrega de Equipos de esta paramunicipal.

Durante los Meses de mayo, junio, julio y septiembre, se participo en la
integracion de 14(catorce) Comités de Participacion Ciudadana y

Social.
Asi mismo en el mes de septiembre del afo en curso participamos en

3 (tres) reuniones de comités de Compray Comité de Adquisiciones,
en representacion de la Sindico Procurador, en el H. Ayuntamiento de

Guasave, Sinaloa.




MAYO JUNIO JULIO AGO
2022

ACTAS CIRCUNSTANCIADAS 2

AUDITORIAS EN COMISARIAS 1
AUDITORIAS EN
INDICATURAS

AUDITORIAS POR AREAS,

DIRECCIONES Y
PARAMUNICIPALES

UPERVISION DE OBRAS 5

ALLERES Y EVENTOS

FORMACION DE COMITES 4
REUNIONES DE TRABAJO

2022

2022

2022

30

2022
2

2

16

STO SEPTIEMBRE OC;()llzgRE TOTAL

6

13

19

81

14




— ‘ -

HONORABLE AYUNTAMIENTO pE|

GUASAVE MUNICIPIO DE

presidente Municipal, Dr. Marti
. : in .
cuerpo de Regidores y Secretario di?p:lesu
establece el Reglamento Interior del AYUnt
traccion XVII, presento ante este Hgﬁnt

semestral de actividades y revisiones que comprende del

el dia 1de mayo al 3
1

de octubre del afio 2022
teniendo como eje reCtor,g?rralsopglrJ:nS: pone a disposicion de los present
1a y rendicion d Loes
e cuentas.

s Ah '

amierletrgaga Qumt.ero, Honorable

amiento'd N cumplimiento a lo que

<l e Guasave en su art.16
e Cabildoel segundo informe

Existen diversos indicad
 encuentran la rendizifsr? Zt;e hacen posible medir la gobernabilidad, ent

bierno, la calidad r de cuentas, la estabilidad politica, | i
go 1 18 . ?gulatona, el estado de derecho v el , la eficiencia del
por tal motivo he a§|§tldo a las diferentes Capacnacioneys('e Cont'rol de la corrupcion.
permanente fje Vlgllgqcia y control Estado-Municipios '(rg?\;hdas por la Comision
sConsecuencias Administrativas por no cumplimiento a la L CE-M) como lo son
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa” fri e

En ese sentido, con la finalidad de fortalecer, eficientar, tr :
manejo de l0s recursos publicos dentro del AYUntamient'o daespGafentar y mejorar ol
he pugnado por un mejor sistema de rendicion de cuentas y tL::f,zVe, la syscnta,
propiciar un ambiente de estabilidad en el buen uso y manejo dgalgesnma, para
publicos. También dando el debido seguimiento a los cursos impartid;eCL:)rrS?S
Comision Estatal para el Acceso a la Informacién Publica (CEAIP) y alas solicFi)'tudeEsi
recibidas por medio del portal de transparencia en lo que a nuestra area corresponde
también sefalar que sé necesita reforzar ésta area, ya que nuestro Municipio se,
encuentra en los Ultimos lugares a nivel Estado en el debido cumplimiento a las

solicitudes realizadas a través del portal.

ante de estos seis meses he sido reiterativa al sefalarle a los

Publicos que existen Leyes Y Reglamentos queé regulan la
sos, asi como el actuar de cada uno de ellos, porque al parecer
han comprendido que la funcion publica es servir al puebloy

Es por ello que dur.
nuevos Servidores
aplicacion de los recur:
a 1 afo de servicio no
no servirse de él.

e puntualizado en cada una de

s constantes omisiones en los
eneficios a las.

ento de mis funciones, h

lamientos referentes a la
z6n por la cual se han retrasado los b

Por tal motivo y en cumplimi
las sesiones de cabildo sefa
programas de obra publica, ra
comunidades.
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Asi mismo, se efectuaron revisiones de manera oportuna @ la cuenta publica,
que se han venido haciendo del conocimiento a la CO.mISIon cprreSpOM/@n{@
como también al Presidente Municipal, Tesorero Municipal y al Organo Interno
de control de manera puntual mes a mes, revisiones ala r?émina y personal

a obra publica, revision fisica de 10s bienes muebles e /nmueb/e's de las
direcciones y paramunicipales, asi como también de las diferentes
sindicaturas de nuestro municipio, en las cualesenla revision fisica se detecto
la falta de personal de reciente alta, la cual devengaban un sueldo sin laborar,
lo que se hizo del conocimiento a Ia Direccién de Recursos Humanos para que

hiciera lo conducente.

También informarle que se encontraron, Irregularidades como mala calidad en el

revestimiento de calles, anomalias al cotejar las estimaciones con la inspeccion fisica

de las obras, y que se efectuaron actas administrativas por actos de omision en
tidas por la Tesoreria

perjuicio de las funciones del sindico procurador, come
Municipal, mismas que fueron turnadas al Organo Interno de Control, para que
éste actlie y determine las responsabilidades correspondientes.

Concluyo reiterando mi compromiso con el Municipio de Guasave y la Cuarta
Transformacion, y decirles que desde la Sindicatura de Procuracion continuaré
haciendo valer las facultades que me fueron conferidas, en la procuracion y
defensa de los intereses del Ayuntamiento, que intensificaré mi labor para
hacer valer la méaxima de nuestro Presidente de la Republica Andrés Manuel

Lépez Obrador “no robar, no mentir y no traicionar al pueblo “.

Atentamente

Sindico procurador del H. Ayuntamiento de Guasave

1

C

Ti

Lic

Dire

Ing.
Jefe (
C.P.I
Jefe de
Lic. Pry
Secrelari
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DIRECTORIO

Dr. Martin de JesuUs Ah
. umad '
Presidente Municipal e

Lic. Georgina Burciaga Armenta
Sindico Procurador

Lic. Mayra Irene Loya Navarrete

Dir. Gral. de Asuntos Juridicos

C. P. Fredy Vazquez Moreno

Titular de la Secretaria Técnica y de Gestion
Lic. Eliezer Leal Lopez

Directora de Contraloria Social

Ing. Manuel de Jesus lzaguirre Islas
Jefe del Departamento de Auditoria Social
C. P. ingrid Araceli Mitre Ocampo

Jefe del Departamento de Comité Social
Lic. Pryscila Angulo Lopez

Secretaria

L r——




§iiDIcO PROCURADOR



